МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ
ПРИКАЗ
«02» августа 2013 года                                                                                   № П/128
г. Горно-Алтайск
О создании Общественного совета по вопросам формирования независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта на 2013- 2015 годы в Республики Алтай  
В целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 30 марта 2013 года № 286 «О формировании независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги», распоряжения Правительства Российской Федерации от 30 марта 2013 года № 487-р «Об утверждении Плана мероприятий по формированию независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, на 2013-2015 годы», распоряжения  Правительства Республики Алтай от 28 июня 2013 года № 401-р «Об уполномоченном исполнительном органе государственной власти Республики Алтай по формированию независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, на 2013-2015 годы» приказываю:
   1. Утвердить:

          - Состав Общественного совета по вопросам формирования независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта на 2013- 2015 годы в Республики Алтай, согласно приложению № 1 к настоящему Приказу;
- Положение об Общественном совете по вопросам формирования независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта на 2013- 2015 годы в Республики Алтай, согласно приложению № 2 к настоящему Приказу;
          - Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя министра труда и социального развития Республики Алтай, начальника отдела социального развития В.З.Сазонову.
Министр
Г.П. Сумин
Приложение № 1
к приказу Министерства  труда и социального развития Республики Алтай

от «02» августа 2013г. № П/128
СОСТАВ

Общественного Совета по формированию независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, на 2013-2015 годы

	
	

	Тадырова Нина Ивановна- 


	Член Общественной палаты, президент некоммерческого партнерства «Союз работников социальной службы Республики Алтай», директор автономного учреждения Республики Алтай «Комплексный центр социального обслуживания населения», председатель Общественного совета;

	Лыкова Ирина Дьимжаевна-


	заместитель начальника отдела социального развития Министерства труда и социального развития Республики Алтай, секретарь Общественного совета;

	
	

	Члены Общественного совета:
Алтайчинова Надежда Михайловна -
	заместитель главного врача бюджетного учреждения здравоохранения Республики Алтай «Психиатрическая больница»

	Бедюров Бронтой Янгович -
	Эл Башчы алтайского народа, председатель Союза писателей Республики Алтай;


	Гайдабрус Мария Павловна -

Гуслякова Людмила Герасимовна - 

Ендовицкая Валентина Петровна -
	председатель городского Совета ветеранов;

заведующая кафедрой социальной

работы Горно-Алтайского государственного университета, доктор социальных наук, профессор (по согласованию);

ветеран труда Республики Алтай (по согласованию);

	Жарова Татьяна Анатольевна - 

Затеев Виктор Геннадьевич -
	уполномоченный при Главе Республики Алтай, Председателе Правительства Республики Алтай по правам ребенка в Республике Алтай;

руководитель региональной общественной организации «Молодой Алтай» Республики Алтай, директор автономного образовательного учреждения начального профессионального образования Республики Алтай «Профессиональное училище № 84» (по согласованию);



	Ищенко Андрей Геннадьевич -
	председатель объединенной организации Профсоюзов Республики Алтай (по согласованию);

	Казанцева Алёна Борисовна -
	председатель  Комитета по                                              социальной защите и охране здоровья                                                                населения Государственного Собрания – 

Эл Курултай Республики Алтай (по согласованию);                         

	Кончева Татьяна Анатольевна -

Максимов Роман Николаевич -

Мартынова Галина Дмитриевна -
Модорова Валентина Васильевна -
	директор филиала ГТРК «Горный Алтай» (по согласованию);
руководитель Горно-Алтайской местной организации Всероссийского общества слепых (по согласованию);

член Общественной палаты, руководитель, председатель Алтайского регионального отделения Общероссийского общественного благотворительного фонда «Российский детский фонд» (по согласованию);

ректор бюджетного образовательного учреждения Республики Алтай «Институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Республики Алтай», руководитель общественной организации «Ассоциация инновационных школ Республики Алтай» (по согласованию);



	Романович Юлия Владимировна -   

Субботин Сергей Александрович -               
	исполнительный директор Хорового общества Республики Алтай (по согласованию);

директор бюджетно-образовательного учреждения дополнительного образования детей Республики Алтай «ДЮСАШ» (по согласованию);

	Таушканов Фридрих Леонидович -

Тундинова Светлана Владимировна -

Федотов Федор Федорович -

Чистякова Валентина Александровна -

Шефер Семен Семенович -


	заслуженный работник культуры Российской Федерации, пенсионер (по согласованию);

директор казенного образовательное учреждение Республики Алтай «Школа- интернат № 1 для детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей имени Г.К.Жукова (по согласованию);

председатель Ассоциации врачей Республики Алтай (по согласованию);

руководитель регионального отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийское педагогическое воспитание» директор бюджетного учреждения Республики Алтай «Республиканский центр оценки качества образования»  (по согласованию);

уполномоченный по правам человека в Республике Алтай.




	
	Приложение № 2

к приказу Министерства  труда и социального развития Республики Алтай

от «02» августа 2013г. № П/128




ПОЛОЖЕНИЕ

об Общественном совете по формированию независимой оценки качества работы государственных организаций, оказывающих социальные услуги в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта на 2013- 2015 годы

1. Общие положения

 

1.1. Общественный совет по вопросам формирования независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта на 2013- 2015 годы в Республики Алтай  (далее – Общественный совет) является постоянно действующим коллегиальным  совещательным (консультативным) органом при уполномоченном органе Правительства Республики Алтай Министерстве труда и социального развития Республики Алтай (далее – Министерство). 

1.2. Состав Общественного совета утверждается приказом Министерства на основании предложений государственных органов, общественных объединений, граждан и организаций.

1.3. Основной целью деятельности Общественного совета является принятие решений по проблемам реализации государственной политики в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта, содействие выполнению соответствующих программ, внесение предложений по подготовке нормативно-правовых документов и планов мероприятий по их реализации.

1.4. Общественный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Республики Алтай, постановлениями и распоряжениями Главы Республики Алтай и Правительства Республики Алтай, а также настоящим Положением. 

2. Задачи и функции Общественного совета

2.1. Основными задачами Общественного совета являются:

· подготовка согласованных с Министерством рекомендаций по реализации государственной политики в социальной сфере;

· подготовка предложений по основным направлениям реализации государственной политики в сфере образования, здравоохранения, культуры, социального обслуживания, физической культуры и спорта; 

· разработка и внесение на рассмотрение руководства Министерства предложений и рекомендаций в виде решений Общественного совета, аналитических и информационных материалов, проектов нормативных правовых актов и иных документов;

· участие в рассмотрении и обсуждении вопросов деятельности государственных органов и учреждений; 

2.2. Основными функциями Общественного совета являются:

·  отработка механизмов взаимодействия общественных организаций с Министерством;  

· повышение эффективности деятельности министерства, исполнительных органов путем представления соответствующих предложений;

· участие в рассмотрении и обсуждении вопросов деятельности министерств и комитета;

· обеспечение открытости информации о качестве работы государственных учреждений, оказывающих услуги (далее – учреждений), включая результаты мониторинга и рейтингов их деятельности;

· проведение независимой оценки качества работы учреждений и формирование публичных рейтингов их деятельности с участием общественных организаций;

· подготовка предложений для разработки методических рекомендаций по проведению независимой оценки качества работы учреждений.

3. Состав, порядок формирования и организация деятельности Общественного совета

3.1 В состав Общественного совета входят председатель Общественного совета, секретарь Общественного совета и члены Общественного совета.

3.2 Председатель Общественного совета назначается приказом Министерства, секретарем Общественного совета является лицо, замещающее должность государственной гражданской службы в Министерстве.

Членами Общественного совета являются представители общественных объединений, организаций, государственных учреждений.

Основной формой деятельности Общественного совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости.

3.3.1. Председатель Общественного совета:

· осуществляет общее руководство деятельностью Общественного совета (определяет перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях совета);

· вносит предложения по внесению изменений в персональный состав Общественного совета;

· распределяет полномочия между членами Общественного совета;

· определяет и утверждает повестку дня и дату проведения заседаний в соответствии с планом деятельности Общественного совета;

· проводит заседания Общественного совета;

· подписывает протоколы заседаний Общественного совета.

В отсутствие председателя Общественного совета его функции выполняет член Общественного совета  по его поручению.

3.3.2 Секретарь Общественного совета:

· формирует повестку дня заседания Общественного совета;

· обеспечивает организацию документооборота и делопроизводства Общественного совета;

· обеспечивает рассылку протоколов Общественного совета;

· ведет протокол на каждом заседании Общественного совета, где включает следующие обязательные положения: 

· дату и место проведения заседания;

· наименование и состав Общественного совета;

· повестку заседания Общественного совета, содержание рассматриваемых вопросов, материалов;

· решение Общественного совета.

3.4 Общественный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, принимаемым на заседании Общественного совета и утверждаемым его председателем. Общественный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с принципами коллегиальности, равноправия, добровольности и гласности.

3.5 Заседание Общественного совета считается правомочным в случае, если на нем присутствует более половины его членов.

В соответствии с повесткой заседания Общественного совета на заседании могут присутствовать представители общественных объединений и организаций, не вошедших в состав Общественного совета.

3.6 Решения Общественного совета принимаются простым большинством голосов членов Общественного совета, присутствующих на заседании.

В случае равенства голосов правом голоса также обладает председатель Общественного совета.

3.7 Решения Общественного совета оформляются протоколом, который подготавливается секретарем Общественного совета не позднее чем через семь рабочих дней со дня заседания и утверждается председателем Общественного совета.

3.8 Информация о месте и времени проведения заседания Общественного совета размещается на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также члены Общественного совета извещаются письменно не позднее чем за пять календарных дней до дня заседания.

  3.9. Заседания Общественного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода. Повестку дня заседания и порядок их проведения определяет председатель Общественного совета или по поручению один из его заместителей.

3.10. Член Общественного совета, несогласный с принятым решением, имеет право в письменной форме изложить особое мнение, которое прилагается к соответствующему протоколу заседания Общественного совета.

3.11.  Решения Общественного совета носят рекомендательный характер.

3.12. Министерство или орган исполнительной власти имеет право придерживаться иной позиции по рассмотренному Общественным советом вопросу. В случае, когда решение Общественного совета не может быть учтено, Министерство или орган исполнительной власти представляет Совету мотивированное заключение на его решение.

3.13. Организационное и техническое обеспечение деятельности Общественного совета осуществляется Министерством труда и социального развития Республики Алтай.

4.  Права членов Общественного совета

4.1 Члены Общественного совета вправе:

· обращаться к председателю Общественного совета с предложениями о проведении заседания Общественного совета; 

· предлагать вопросы для обсуждения на заседании Общественного совета.

· запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти и органов местного самоуправления, организаций документы, материалы и информацию по вопросам, отнесенным к его компетенции;

· приглашать на заседания Общественного совета представителей Министерств и комитетов, подведомственных  учреждений, органов законодательной и исполнительной власти, общественных и научных организаций, средств массовой информации и других участников заседаний Общественного совета;

· создавать для рассмотрения вопросов, отнесенных к компетенции Общественного совета, рабочие группы. 

